Tampere Ote poytakirjasta 11/2023 1(2)
Yhdyskuntalautakunta 21.06.2023

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

§178
Lasndolo- ja puheoikeuden myontaminen yhdyskuntalautakunnan kokouksissa kaudella
2023-2025

TRE:2595/00.00.03/2023

Valmistelijan yhteystiedot
hallintosihteeri Jonna Koivumaki, puh. 040 124 1626, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

hallintosihteeri Jonna Koivumaki, puh. 040 124 1626, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Mikko Nurminen, Johtaja

Paatésehdotus

Mydnnetaan lasnadolo- ja puheoikeus yhdyskuntalautakunnan
kokouksissa kaudella 2023-2025 asemakaavapaallikko Elina Karppiselle,
yleiskaavapaallikkd Pia Hastiolle, rakennuttamisjohtaja Milko
Tietavaiselle, ymparisto- ja kehitysjohtaja Kari Kankaalalle,
suunnittelujohtaja Jukka Lindforsille, suunnittelupaallikké Jouni
Siveniukselle ja suunnittelupaallikkd Ari Vandellille.

Perustelut

Hallintosaannon 126 8:ssa maarataan lasnaolosta toimielinten
kokouksissa. Muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta paattaa
asianomainen toimielin.

Tiedoksi
nimetyt

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Poytakirja on asetettu nahtavaksi 27.6.2023 kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi

Paatos on lahetetty sahkopostilla 29.6.2023

Tampere
29.06.2023

Jonna Koivumaki
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
§178

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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